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Abbildung 2.20: Die Analyse mitochondrialer DNA zeigt, dass sich die Hominiden in Afrika entwickelt und durch Migrationen iiber die ganze
Erde verteilt haben. (Adaptiert aus Wallace, 1997)




Affen und Menschen

Sind neugierig
Streben nach Macht
Haben Freude am Sex
Wollen Sicherheit und Zuneigung
Verteidigen ihr Revier - wenn es sein muss bis aufs Blut

Wissen Vertrauen und Kooperation zu schatzen



Sender Empfanger
Nachricht

Riickmeldung

10% bewusst

(ausdrticklich)
Stimmlage, Lautstarke,
Betonung

(wértlich)
Sprache, Schrift

(k6rperlich) . (Gusserlich)
Korpersprache (Mimik, Aussere Erscheinung,
Gestik) Kleidung, Haare




Zwischenergebnis 1

Wir sind neugierige Tiere !
Wir sind als Sozialwesen konstruiert !

Soziale Interaktion ist das Wesen des Menschseins !
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fire together wire together



Aufbau von Verbindungen

 Je langer - desto besser
 Je haufiger - desto besser

* Hebbsche Regel

Nervenzellgruppe 1 Nervenzellgruppe 2

T ————————————————




Zwischenergebnis 2

Wir verfligen Uber ein auBergewohnliches Gehirn !
Unser Gehirn arbeitet als Netzwerk !

Lernen heiBBt vernetzen !



Was Sie erwartet ...

* Prolog
 Das Gehirn ... ¥e :

e Allgemeines zum Lernen ...
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Gedachtnisstarke

Das Gedachtnis und die
Zeit

_. Kurzzeitgedachtnis (Sekunden)

Arbeitsgedachtnis (Sekunden — Stunden)

s « Langzeitgedachtnis (Stunden — Monate)

Extremes Langzeitge-
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\ N (Monate — Lebenslang)
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Zeit



0.75

O
ol

o
N
o1

% Signalzunahme

vPFC

I Behalten | Vergessen
-~ E——

DM-Effekt

negativer DM-Effekt

0 - i

0.225
(0]
=
pl &t
©
G
S 045 |
©
c
el0]
o
X -0.675

-0.9

LPi
B Behalten B Vergessen DM-Effekt




| |
I |
0 2.7s
Cue Word

- Remembered word
— Forgotten word

SuVv (im

Otten et al. 2006

]/



Studierzeit

A kontinuierliches Lernen
Vokabeln
Motorik

diskontinuierliches Lernen
Konzepte
Mathe

Lernerfolg

\ 4

Studierzeit



Zwischenergebnis 3

Das Gedachtnis ist ein heterogenes Gebilde !

Episodisches Lernen ist besonders effizient !

Wir Lernen auch unbewusst - aber langsam !
Effizientes Lernen bendtigt effiziente Hirnaktivitat !

Wiederholen ist die Mutter des Lernens!



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ...

Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
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Zwischenergebnis 4

Aufmerksamkeit ist der Treibstoff des Lernens !

Aufmerksamkeit steigert die Effizienz der neuronalen
Netzwerke !



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ...

Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
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Flaschenhals der
Aufmerksamkeit




Wieviel Informationen verarbeiten
wir pro Sekunde ?

Sensorische Bandbreite des Bandbreite des
Bandbreite Unbewussten (geschatzt) Bewusstseins

Bit/Sekunde Bit/Sekunde Bit/Sekunde

11 Millionen 3 Millionen 40-56
100 % 33% Ca. 0.0005%
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Multitasking ist ,,Gift"

Cognitive control in media multitaskers

Eyal Ophir*, Clifford Nass®', and Anthony D. Wagner«

*Symbolic Systems Program and "Department of Communication, 450 Serra Mall, Building 120, Stanford University, Stanford, CA 94305-2050,
and “Department of Psychology and Neurosciences Program, Jordan Hall, Bullding 420, Stanford University, Stanford, CA 94305-2130

Edited by Michael |. Posner, University of Oregon, Eugene, OR, and approved July 20, 2009 (received for review April 1, 2009)

Chronic media multitasking Is quickly becoming ubiquitous, al-
though processing multiple incoming streams of information is
considered a challenge for human cognition. A series of experi-
ments addressed whether there are systematic differences in
information processing styles between chronically heavy and light
media multitaskers. A trait media multitasking index was devel-
oped to identify groups of heavy and light media multitaskers.
These two groups were then compared along established cognitive
control dimensions. Results showed that heavy media multitaskers
are more susceptible to interference fromirrelevant environmental
stimuli and from irrelevant representations in memory. This led to
the surprising result that heavy media multitaskers performed
worse on a test of task-switching ability, likely due to reduced
ability to filter out interference from the irrelevant task set. These
results demonstrate that media multitasking, a rapidly growing
societal trend, is associated with a distinct approach to fundamen-
tal information processing.

attention | cognition | executive function | multitasking |

PP B R -

A ———

media multitasking index to determine the mean number of
media a person simultaneously consumes when consuming me-
dia and selected those individuals who were heavy media mul-
titaskers (HMMs were one standard deviation or more above the
mean) or light media multitaskers (LMMs were one standard
deviation or more below the mean) on this index. We then
examined these groups’ abilities on cognitive control dimensions
that could indicate a breadth-bias in cognitive control at differ-
ent control loci: the allocation of attention to environmental
stimuli and their entry into working memory, the holding and
manipulation of stimulus and task set representations in working
memory, and the control of responses to stimuli and tasks,

Filtering Environmental Distractions: Filter and AX-CPT Tasks. In a test
of filtering ability (10)—an ability that can point to a breadth
orientation in allowing stimuli into working memory—
participants viewed two consecutive exposures of an array of
rectangles and had to indicate whether or not a target (red)
rectangle had changed orientation from the first exposure to the

. AN e
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Je schwieriger die
Aufgabe

Je mehr Distraktoren

Desto schlechter die
Leistung




Top-down

Amygdala

Bottom-up

Striatum

Hippocampus

Dopamin



Das Stirnhirn

Aufmerksamkeit
Filtern - Hemmung
Arbeitsgedachtnis
Selbstkontrolle
Selbstdisziplin
Emotionskontrolle
Motivation
Sprachfunktionen
Planung

motorische Kontrolle

[9le}



Zwischenergebnis 5

Belohnungsverzogerung ist eine sehr wichtige Fahigkeit
des Menschen !

Sie muss allerdings geubt werden - sonst schwacht sie
sich ab!

Sie ist heutzutage um so notwendiger, denn die
Informationsflut hat uns im Griff !

Wir sind keine Multitasker !



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ...

Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
Die Rolle der Motivation ...




Wie motiviere ich einen
Esel?

. Intern

extern RS

_‘




Subjektives Anspruchsniveau

mittelschwer

\4 \4

—

minimal maximal

Leistungsfahigkeit



Anforderung und Fahigkeit

A

> Langeweile

Motivation (Flow)

Fahigkeit

» Angst

Anforderung



Motivationstypen

Misserfolgs-Meider

Suchen aktiv Erfolg Vermeiden Misserfolg
Setzen sich Setzen sich weniger
Leistungssituationen aus Leistungssituationen aus
Nutzen mittelhohe Nutzen sehr hohe oder
Anspruchsniveaus niedrige Anspruchsniveaus




Wie entsteht Leistung ?

Leistung = Fahigkeit x Bereitschaft x Moglichkeit

Konnen x Wollen x Gelegenheit

Leistung

(Begabung + Lernergebnis)

30



Zwischenergebnis 6

Motivation vs. Motivieren !
Selbstgesetzte Ziele sind wichtig !
Mittelschwere Anspruchsniveaus !

Erfolgssucher vs. Misserfolgsmeider !

Leistung = Konnen x Wollen x Moglichkeit !



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...
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Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
Die Rolle der Motivation ...
Corona und die Folgen ...




Corona in der Schweiz

Quelle: JHU CSSE COVID-19 Data - Zuletzt aktualisiert: vor 8 Stunden
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Corona....

Lockdown Uber eine lange Periode ...

Homeoffice ...
Online-Lehre ...
Online-Prifungen ...
Online-Vortrége / Webinars
Neue Lehrformen ?

Weniger Reisen ...



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ...

Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
Die Rolle der Motivation ...

Corona und die Folgen ...
Neue Lehrstrategien ...



Podcasts - Aufzeichnung einer Vorlesung

EinfUhrung in die
Kognitiven
Neurowissenschaften

Prof. Dr. Lutz Jancke
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Animierte Prasentationen mit
PowerPoint oder mit Keynote

Aufmerksamkeit

Gliederung

Kognitive Neurowissenschaften

Prof. Dr. rer. nat. Lutz Jancke
E-Mail: lutz.jaencke@uzh.ch
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9. Skotome - Hemianopsien
10. Blindsight

11. Mentale visuelle Vorstellung
12. Synasthesie




Classroom Response Systems

padlet Kahooﬂ

https://kahoot.com

https://padlet.com

i Mentimeter

https://www.klicker.uzh.ch movo.ch |
https://www.mentimeter.com

https://movo.ch
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Vortelle

Flexibel
Zeitersparnis
Reisen entfallen
Grosse Distanzen kein Problem

Eleganter Austausch von Infos



Zwischenergebnis 7

Der Lockdown und Corona haben unsere Kreativitat
herausgefordert !

Neue technische Moglichkeiten bieten sich an !

Sie bieten eine Reihe von Vorteilen !



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ...

Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
Die Rolle der Motivation ...

Corona und die Folgen ...
Neue Lehrstrategien ...
Probleme des digitalen Lernens?



Immer mehr kritische Befunde
zum Online-Unterricht ...
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A National Study of Zoom Fatigue and Mental
Health During the COVID-19 Pandemic:
Implications for Future Remote Work

Eric B. Elbogen, PhD,"® Megan Lanier, BS,® Sarah C. Griffin, PhD?* Shannon M. Blakey, PhD?*
Jeffrey A. Gluff, MLIS!" H. Ryan Wagner, PhD 23 and Jack Tsai, PhD'°

Abstract

Overuse of videoconferencing for work may contribute to what has been called ‘“Zoom fatigue”: feeling
anxious, socially isolated, or emotionally exhausted due to lack of social connection. Given implications for
employee well-being, this study investigated Zoom fatigue at work and its potential link to mental health
symptoms. A national survey of mental health symptoms was conducted in the United States during the
COVID-19 pandemic in August 2020. Adults (n=902) endorsing a shift at work to videoconferencing com-
pleted an online survey; survey criteria included an age minimum of 22 years and reported annual gross income
of <$75,000. Statistical raking was employed to weight the sample using U.S. census data on geographic region,
age, gender, race, and ethnicity. A three-item Zoom Fatigue Scale measuring perceived stress, isolation, and
depression associated with videoconferencing at work showed good internal consistency (a=0.85). Higher
scores on this scale were related to being married, nonwhite race, post-high school education, severe mental
illness, greater loneliness, lower social support, lacking money for food, and more weekly videoconference
calls. Depressive symptoms demonstrated a significant association with Zoom fatigue, even when adjusting for
demographic, psychosocial, and clinical covariates. The study findings indicated that employers and employees
should consider a complex array of individual-level and environment-level factors when assessing how vid-
eoconferencing at work may engender stress, social isolation, and emotional exhaustion. This impact could
adversely impact mental health, work productivity, and quality of life, even after the COVID-19 pandemic.



Typische Probleme

Zoom-Fatigue
Vereinsamung
Verlust der Selbstdisziplin
Zu viel Ablenkung
Ungunstige Arbeitsumgebung
Mangel an Soft- und Hardware

Mangel an Soft- und Hardwarekenntnisse



Lehrmittel fruher und heute

Fruher Heute
Vorlesungsmitschriften * Podcasts

Exzerpte * PDF-Folien des Profs
Blicher! e Google/Wikipedia
Gelegentlich Skripte des  YouTube

Profs

e E-Mails, Teams
Gesprach mit Tutor etc.
e Blcher ?
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Zu viel des Guten ist Uberfluss !
Zu viel des Guten wird untbersichtlich !
Zu viel des Guten ,mag”“ unser Gehirn nicht !
Zu viel Wahlmoglichkeiten Uberfordern uns !

Ablenkung ...



Wieviel Informationen verarbeiten
wir pro Sekunde ?

Sensorische Bandbreite des Bandbreite des
Bandbreite Unbewussten (geschatzt) Bewusstseins

Bit/Sekunde Bit/Sekunde Bit/Sekunde

11 Millionen 3 Millionen 40-56
100 % 33% Ca. 0.0005%
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Software zum fokussierten
Schreiben

iA Writer jA D

Ulysses flir Mac

Writer

Notieren, schreiben und
bearbeiten von Texten.
Klar, konzentriert und
ohne jede Ablenkung.

The Ultimate Writing

App for Mac, iPad and
iPhone

Powerful features and a pleasant, focused writing experience

lot - this is Ulysses.




Zwischenergebnis 8

Es mehren sich die Berichte Uber die Probleme des digitalen
Lernens !

Wir mussen die Lernenden vor der Flut des
Unterrichtsmaterials schutzen !

Zu viel des Guten ist auch Uberforderung !
Die digitale Welt ist auch eine Welt des Bulishits!

Vereinfachung - Verminderung der Ablenkung ist wesentlich !



Was Sie erwartet

Prolog
Das Gehirn ... — -

\\A \ \
Allgemeines zum Lernen ... " \ \\\ ‘\\\\\\
Die Rolle der Aufmerksamkeit ... \\. 080 1)\ A\ \\
Die Exekutiven Funktionen ... R\ | M{\
Die Rolle der Motivation ... | Y WY '

Corona und die Folgen ...

Neue Lehrstrategien ...
Probleme des digitalen Lernens?
Konklusion



Was haben wir gelernt?

e Wir sind neugierige Sozialtiere !

e Unser einzigartiges Gehirn ist ein Lerngehirn !

e Lernen heisst Vernetzen und bendtigt Zeit !

» Aufmerksamkeit ist der Treibstoff fur die Vernetzung !

e Wir bendtigen Selbstdisziplin fir das Lernen !

e Leistung hdngt von mehreren Faktoren ab (z. B., Motivation)
e Die ,schone neue Digitalwelt” hat auch ihre Schattenseiten !

e Sie erfordert von uns Kreativitdt aber auch mehr Selbstdisziplin !



Lernen heute und morgen

Gehirn unverédndert !
Lernprinzipien unverandert !
Lebensumstande verandert !

Aufmerksamkeit - Konzentration !
Selbstdisziplin und Motivation!
Wissen ist wesentlich !

Interpretations- und Einsortiermoglichkeiten !



Was Sie erwartet ...

Prolog

Das Gehirn ...

Allgemeines zum Lernen ... a
Die Rolle der Aufmerksamkeit ...
Die Exekutiven Funktionen ...
Die Rolle der Motivation ...
Corona und die Folgen ...

Neue Lehrstrategien ...
Probleme des digitalen Lernens?
Konklusion

Epilog ...



Der neugierige Affe




Langewelle




Ziele ... Aufgaben ...



Vielen Dank fur Ihre
Aufweriksamiceit!




Lutz Jancke

Ist das Hirn
vernunftig?

Der analoge Mensch in der digitalen Welt

() hogrefe




