AKTUELL

24. Oktober 2005 m unljournal 5/05

prechen Sie italfrenglisch?

Das Sprachenzentrum der UZH und der ETHZ trégt viel zur Internationalitat des Hochschulstandorts
Zlrich bei. Nach drei erfolgreichen Aufbaujahren ist die Leiterin Andrea Dlaska nun zurlickgetreten.

Von Udo Fries

Am 1. Oktober 2005 ist die Leitung des
Sprachenzentrums an Sabina Schaffner
ibergegangen. Sie ist promovierte Slavistin
und langjihrige Leiterin von Sprach- und
Diplomprogrammen, zuletzt an der Aka-
demie fiir Erwachsenenbildung Luzern. Sie
1ost Andrea Dlaska ab, die Ziirich auf Ende
August verlassen hat, um in England dic
Leitung eines grosseren Sprachenzentrums
zu Ubernehmen und wieder vermehrt in der
Forschung titig zu sein.

Andrea Dlaska war die erste Direktorin
des 2002 gegrindeten Sprachenzentrums.
Ihr grosses Verdienst ist dic Zusammen-
fihrung der Sprachkurse von ETH und
UZH sowie der Aufbau des gemeinsamen
Sprachenzentrums. Dlaska musste eine neue
Infrastruktur schaffen, Lehrauftrige in Fest-
anstellungen umwandeln, vor allem aber die
unterschiedlichen Traditionen der beiden
Hochschulen vereinen. Der Erfolg aller
dieser Bemiihungen spiegelt sich im Wachs-
tum des Sprachenzentrums: 2002 ibernahm
Dlaska 44 Sprachkurse von ETHund UZH;
heute bietet das Sprachenzentrum tber 100
Kurse fur ungefihr 3600 Studierende pro
Semester an. 2003 wurde das Programm
fir Doktorierende und Mitarbeitende ein-
gerichtet; die rund 60 Kurse pro Semester
verzeichneten etwa 600 Teilnehmende.

Die Unterbringung des Sprachenzentrums
war ein grosses Problem. Die Administrati-
on fand in Raumlichkeiten der ETH an der
Predigergasse cine vortibergehende Bleibe,
nach Fertigstellung der Renovationsarbeiten
ist eine Etage im Turm der Universitit fiir
das Sprachenzentrum vorgeschen. Die Ar-
beit unter den beengten raumlichen Bedin-
gungen war nur durch die sofortige Einfih-
rung eines Online-Anmeldesystem moglich.
Gleichzeitig wurde der Internetauftritt des
Sprachenzentrums optimal gestaltet.
Prioritir war die Verbesserung der Rah-
menbedingungen: Durch konsequente Re-
duktion der Teilnehmerzahlen wurde die
Qualitit der Kurse erhoht. Durch eine ge-
naue Beschreibung des Sprachniveaus sowie
der Kursziele wurde das Angebot transpa-
renter. Alle Kurse entsprechen, erstmalig in
einem Sprachenzentrum der Schweiz, in-
ternational anerkannten Kompetenzniveaus
— den Niveaustufen des Europarats; eine
Selbsteinstufung der Studierenden wurde
mit Hilfe dieser Niveaustufen eingefihrt.
Ferner ist die Einrichtung von Anfénger-
kursen in den Schweizer Landessprachen
und derkonsequente Ausbau des Programms
Deutsch als Fremdsprache zu erwihnen.
Der Integrationsaspekt der Deutschkurse
wurde durch besondere Beratung und Auf-
gabenhilfen, aber auch durch die Organi-

sation von Ausfliigen und Apéros betont.

Ein Tandemnetzwerk fiir Studierende und
Mitarbeitende zur Forderung des selbst ge-
steuerten Sprachenlernens hat sich als sehr
erfolgreich erwicsen — es gab bisher bereits
1500 Anmeldungen.

Neu wurden Deutschpriifungen an der
UZH cingefiihrt, an denen sich auch die
Universitit Luzern beteiligt. Gemeinsam
mit dem E-Learning Center der UZH wur-
deinden letzten Jahren eine Reihe von Fort-
bildungsveranstaltungen zum Thema «in-
ternetbasierter - Fremdsprachenunterricht»
durchgefithrt. Gemeinsam mit unicom On-
line wurde eine Lernplattform fir Dozie-
rende des Sprachenzentrums entworfen.

Das Sprachenzentrum setzt die Bologna-
Vorgaben zur Einbindung der Sprachaus-
bildung in alle Studienginge um. Es leistet
einen wichtigen Beitrag zur Internationa-
lisierung der beiden Hochschulen. Kurz: Die
Einrichtung des Sprachenzentrums verhalf
dem Hochschulstandort Ziirich zu einem
Mehrwert. Das Sprachenzentrum ist auf
dem neuesten Stand und wird inzwischen
im In- und Ausland als ein Modell fiir an-
dere Hochschulenbetrachtet,diceingemein-
sames Zentrum in Erwdgung ziehen.
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